ALLEGATO 2

MODELLO DI DOMANDA CARTACEA in forma di
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETÀ
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445)


Alla Regione Marche
Giunta regionale
Direzione Risorse umane e strumentali
Via Gentile da Fabriano n. 2/4 – 60125 Ancona

[bookmark: _Hlk233193511]DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER TITOLI PER L’ATTRIBUZIONE DEI DIFFERENZIALI STIPENDIALI MEDIANTE PROGRESSIONE ECONOMICA ALL’INTERNO DELLE AREE – ANNUALITÀ 2025
indetta con decreto del dirigente della Direzione Risorse umane e strumentali n. [_____] del [_____/_____/______].
Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________________________
nato/a a __________________________________________________________ il __________________
codice fiscale __________________________________________________________________________
telefono ______________________________________________________________________________
e-mail _______________________________________________________________________________
PEC _________________________________________________________________________________
dipendente a tempo indeterminato della Regione Marche - Giunta regionale alla data del 01/01/2025, inquadrato/a nell’Area ____________________________________________________________________________,
posizione economica _______________________ a decorrere dal ____/____/________ (indicare la decorrenza della posizione economica posseduta),
consapevole delle responsabilità penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ai sensi dell’art. 75 del medesimo D.P.R., 
DICHIARA
[ ] di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali contenuta nell’avviso;
[ ] di essere stato/a collocato/a in quiescenza a decorrere dal ____/____/________;
[ ] di essere cessato/a dal servizio (es. mobilità / dimissioni) a decorrere dal ____/____/________;
CHIEDE
di essere ammesso/a alla selezione per l’attribuzione dei differenziali stipendiali mediante progressione economica all’interno dell’Area di appartenenza, con decorrenza dal 01/01/2025, per l’Area _____________________________________________________________________________________.
A tal fine, 
DICHIARA
1. Requisiti di partecipazione
- di aver preso visione integrale dell’avviso di selezione e di essere in possesso di tutti i requisiti richiesti per la partecipazione;

- che alla data del 01/01/2025 era dipendente a tempo indeterminato della Giunta regionale, nell’Area _______________________ (inserire l’Area di appartenenza: Area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione oppure Area degli Istruttori oppure Area degli Operatori esperti);

- di aver maturato, alla data del 01/01/2025, una anzianità di servizio di almeno tre anni nell’Area di appartenenza o nella corrispondente categoria del previgente ordinamento professionale, anche presso altre pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato o determinato, con o senza soluzione di continuità;

- di essere consapevole che, ai fini del possesso del requisito di cui al punto precedente e dell’attribuzione del punteggio per esperienza professionale, non sono computabili i periodi di assenza dal servizio nei quali, in base alla contrattazione collettiva nazionale applicabile o a specifiche disposizioni di legge, non matura anzianità di servizio (di cui all’allegato 1 del bando);

- di aver conseguito l’ultima progressione economica / l’attuale differenziale stipendiale con decorrenza non successiva al 01/01/2022, e precisamente dal ____/____/________;

- di non aver subito provvedimenti disciplinari superiori alla multa nei due anni antecedenti il 01/01/2025;

- di non avere procedimenti disciplinari in corso alla data di presentazione della presente domanda; ovvero di avere in corso il seguente procedimento disciplinare: ____________________________________________________________________________________;

2. Valutazioni individuali annuali ai fini del punteggio
Ultime tre valutazioni individuali annuali conseguite nell’Area di appartenenza, o comunque le ultime tre disponibili in ordine cronologico.
	Anno
	Ente / Amministrazione
	Punteggio conseguito
	Punteggio massimo del sistema di valutazione
	Eventuale riparametrazione / note

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre che le schede di valutazione e, ove necessario, la documentazione relativa al sistema di misurazione e valutazione applicato sono:
allegate alla presente domanda;
già nella disponibilità dell’Amministrazione Regione Marche;

3. Esperienza professionale maturata ai fini del punteggio

3.A – Esperienza maturata nella posizione economica / differenziale stipendiale di appartenenza
	Datore di lavoro / Amministrazione
	Tipologia di rapporto (Determinato / Indeterminato)
	Posizione economica / Differenziale stipendiale
	Data inizio
	Data fine

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



3.B – Ulteriori esperienze maturate nell’Area / categoria giuridica di appartenenza
	Datore di lavoro / Amministrazione
	Tipologia di rapporto (Determinato / Indeterminato)
	Posizione economica / Differenziale stipendiale
	Data inizio
	Data fine

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Il/La sottoscritto/a dichiara che, nella compilazione delle tabelle sopra riportate sono stati indicati esclusivamente periodi di servizio utili ai fini dell’anzianità e del punteggio, omettendo i periodi di assenza che non determinano maturazione di anzianità di servizio;

4. Titoli di studio e abilitazioni professionali ai fini del punteggio
Da compilare con riferimento ai soli titoli valutabili ai sensi dell’avviso, posseduti alla data del 31/12/2024.
Titolo: _____________________________________________________________________________
conseguito presso: ____________________________________________________________________
C.F. dell’Istituzione:___________________________________________________________________
in data: ____/____/________ (entro il 31/12/2024)
(ripetere i campi sopra indicati per ciascun Titolo di studio posseduto)




5. Titoli correlati a percorsi formativi, aggiornamento professionale e certificazioni ai fini del punteggio
Da indicare nei limiti e secondo le condizioni previste dall’avviso.

5.A – Corsi di formazione / aggiornamento professionale conclusi
Titolo corso / attività formativa: ______________________________________________________________
Ente erogatore: ____________________________________________________________________________
C.F. Ente Erogatore: ________________________________________________________________________
Data conseguimento attestato: ______ / _____ / ______ (tra il 01/01/2022 e il 31/12/2024)
Durata in ore: __________
Con prova finale: Sì [  ]        No [  ]
Documentazione allegata: ____________________________________________________________________
(ripetere i campi sopra indicati per ciascun Corso di formazione / aggiornamento professionale concluso)

5.B – Certificazioni informatiche e/o linguistiche
Tipologia certificazione: _________________________________________________________________
Ente che ha rilasciato la Certificazione: _____________________________________________________
C.F. Ente Certificatore: __________________________________________________________________
Livello / Specifica della Certificazione: _____________________________________________________
Data di rilascio (entro il 31/12/2024): ______________________________________________________
Documentazione allegata: ________________________________________________________________
(ripetere i campi sopra indicati per ciascuna Certificazione)

Il/La sottoscritto/a dichiara che i titoli sopra indicati rientrano tra quelli espressamente valutabili ai sensi dell’avviso e che la relativa documentazione allegata consente all’Amministrazione le verifiche di competenza.

6. Eventuale esperienza all’estero rilevante ai fini dei criteri di priorità in caso di parità
di non aver maturato esperienza all’estero ai sensi dell’art. 32, comma 4, del D.Lgs. n. 165/2001 e dell’art. 9, comma 1, del D.P.C.M. n. 184/2014;
ovvero di aver maturato la seguente esperienza all’estero, per un periodo di effettivo servizio non inferiore a un anno continuativo, senza demerito:
Ente/Amministrazione: _________________________________________________________________
C.F. Ente /Amministrazione: _____________________________________________________________
Dal_____________ Al_____________
Note: _______________________________________________________________________________

7. Ulteriori dichiarazioni
che tutti i dati riportati nella presente domanda sono completi, corretti e coerenti con la documentazione posseduta e con quanto previsto dall’avviso;
di assumersi la piena responsabilità delle dichiarazioni rese nella presente istanza, aventi valore di dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorietà;
di essere consapevole che l’Amministrazione procederà ai controlli sulla veridicità delle dichiarazioni rese e che, in caso di esito negativo, potrà essere disposta l’esclusione dalla procedura o la decadenza dalla graduatoria, ferme restando le ulteriori conseguenze previste dalla normativa vigente.
8. Allegati
[  ] copia delle schede di valutazione individuale annuale utili ai fini del punteggio (ove non già nella disponibilità dell’Amministrazione);
[  ] documentazione relativa ai periodi di servizio dichiarati (qualora in altre P.A);
[  ] documentazione comprovante i titoli di studio dichiarati;
[  ] attestati relativi ai corsi di formazione / aggiornamento professionale dichiarati;
[  ] certificazioni informatiche e/o linguistiche dichiarate;
[  ] eventuale documentazione relativa all’esperienza all’estero dichiarata;
· Copia di documento di identità in corso di validità

Luogo e data ________________________________
Firma ______________________________________
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